Uchwala nr 1/2022
z dnia 10.02.2022 roku
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspoélnikow Spolki
Miejskie Przedsi¢biorstwo Oczyszcezania Spolka z o.o.
z siedziba w Szczecinie

zmieniajagca uchwal¢ nr 20/2017 z dnia 14 lipca 2017 roku Nadzwyczajnego
Zgromadzenia Wspolnikéw Spélki Miejskie Przedsigbiorstwo Oczyszezania Sp. z o.o.
z siedzibg w Szczecinie w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen Czlonkéw
Zarzadu Spélki Miejskie Przedsigbiorstwo Oczyszczania Sp. z o.0. z siedzibg
w Szczecinie.

Na podstawie art. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen oséb
kierujgcych niektorymi spétkami (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1907 z pdzn. zm.),

Zgromadzenie Wspélnikow
uchwala, co nastepuje

§1.
W Uchwale nr 20/2017 z dnia 14 lipca 2017 roku Nadzwyczajnego Zgromadzenia

Wspolnikow Spétki Miejskie Przedsigbiorstwo Oczyszczania Sp. z 0.0. z siedzibg w
Szczecinie w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen Czlonkéw Zarzadu Spotki Miejskie
Przedsigbiorstwo Oczyszczania Sp. z 0.0. z siedziba w Szczecinie § 4 ust. 1 i 2 otrzymujg
brzmienie:

»1. Wynagrodzenie State dla Czlonka Zarzadu, bedacego Prezesem Zarzadu nie moze
przekroczy¢ kwoty 19.000 zt (stownie: dziewietnascie tysiecy zlotych) miesiecznie,
z zastrzezeniem § 3 ust. 2.

2. Wynagrodzenie Stale dla Czlonka Zarzadu, bedacego Wiceprezesem Zarzadu nie moze
przekroczy¢ kwoty 16.000 z! (stownie: szesnascie tysiecy zlotych) miesiecznie,
z zastrzezeniem § 3 ust. 2.”

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza sie Radzie Nadzorcze;j.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Za Zgromadzenie Wsp6lnikow
Przewodniczacy Zgromadzenia
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